MATRIK EVALUASI TRIWULANAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN MALANG

TAHUN 2018
. Target Tahun 2018 Realisasi Tahun 2018
Sasaran Strategis Indikator Kinetla | T e T T Triwaan | "2 ¥ [ TrwaianT T Trwaian | Trwalan i | Trwaaniv | 702! (%) Keterangan
Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur 1 Persentase 0,85% 46,48% 33,69% 19,22% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
aparatur yang
memiliki
kaompetensl
manajerial
a Persentase aparatur 0,00% 0,25% 0,25% 4,12% 4,62% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
yang lulus diklat
kepemimpinan dan
Diklat  Prajabatan
dengan kategori
memuaskan
b Persentase Aparatur, 0,00% 11,61% 6,60% 398% 22,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
yang memiliki
kompetensi Teknis
dan Fungsional
Peningkatan kinerja birokrasi dan layanan publik 2 Persentase 2,56% 3,40% 4,73% 2,85% 13,33% 2,80% 0,00% 0,00% 0,00% | 2,80%
melalul peningkatan kompetensi dan profesionalisme aparatur yang
aparatur mengikuti
pembinaan dan
pengembangan
kompetensi ,
a Persentase 4,35% 5,86% 8,21% 4,52% 22,94% 4,98% 0,00% 0,00% 0,00% | 4,96%
Pengembangan
Sumberdaya
Aparatur
b Persentase 6,00% 6,00% 6,50% 6,50% 25,00% 3,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 3,00%
pelanggaran disiplin
aparatur yang
ditangani
3 Persentase 4,81% 14,70% 10,67% 17,82% | 47.99% 8,58% 0,00% 0,00% 0,00% | 6,58%
ketepatan
pelayanan mutasi
jabatan dan
kepangkatan
aparatur
a Persentase mutasi 241% 737% 535% 8,93% 24,06% 3,30% 0,00% 0,00% 0,00% | 3,30%
dan inpassing
jabatan, pelantikan,
pemrosesan
keputusan kenaikan
pangkat dan .
kenalkan gajil i
berkala ]

ey
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Total (%)

Realisasi Tahun 2018

Triwulan |

Triwulan Il Triwulan 1l

Triwulan IV

Total (%)

Keterangan

4 Persentase

peningkatan dan
pengembangan
data serta
informasi
kepegawaian

25,00%

Persentase data dan
informasi
kepegawaian yang
valid

25,00%

Persentase Sistem|

dan Aplikasi
Informasi ASN yang
ditingkatkan dan
dikembangkan

0,00%

T1500% |

se6% |

25,00%

25,00%

| 586%

100,00%

29,87%

0,00% 0,00%

23,46%

7,01%

0,00%

0,00% | 0,00%

500%

25,00%

0.00%

0,00% |

0,00% | 0,00%

0,00%

29,87%
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